Zariadenie socialnych sluzieb DOTYK
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1. ZAKLADNE UDAJE

IN4zov organizacie:
Sidlo organizacie:
Kraj a okres:
Statutarny zastupca:
Registracia:

1CO:

DIC:

Pravna forma:
Zriad’ovatel’:
Bankové spojenie:
Forma sociélnej sluzby:
Kapacita zariadenia:
Prijimatelia:

Pocet zamestnancov:

Zariadenie socidlnych sluzieb DOTYK
Sevéenkova 681, Medzilaborce
PreSovsky, okres Medzilaborce

PhDr. Igor Magera, PhD.

1.1.2004

37883411

2021725266

rozpoctova organizacia

PreSovsky samospravny kraj (PSK)
SK81 8180 0000 0070 0051 1515
celoro¢na pobytova

40 prijimatel'ov

seniori a dospeli ob¢ania so zdravotnym

znevyhodnenim
30

Kontakt:

tel: 0577323605, 0911283491,
e-mail: riaditel@zssdotyk-ml.vucpo.sk,

www.dssml.sk
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2. PREHICAD A PLNENIE POSKYTOVANYCH SOCIALNYCH

SLUZIEB

Struktira prijimatel'ov ZSS Dotyk v &asti domov socialnych sluzieb

Tab. & 1: Struktiira podla pohlavia DSS

Prijimatelia DSS

Pocet

Muzi

Zeny

Celkom

Tab. ¢. 2: Vekové zloZenie prijimatelov DSS

Vekové zloZenie prijimatelov DSS

Pocet

od 40 rokov do 59 rokov

od 60rokov do 74 rokov

od 75 rokov do 89 rokov

nad 90 rokov

celkom

O] o] w|] I N

Tab. ¢.3: Stupne odkazanosti prijimatelov DSS

L. IL.

II1.

IV.

VI.

Prijimatelia 0 0

Struktira prijimatelov ZSS Dotyk v ¢asti SZ

Tab. ¢. 1: Struktiira podla pohlavia SZ

Prijimatelia SZ

Pocet

Muzi

Zeny

16

Celkom

24

Tab. & 2: Vekové zloZenie prijimatelov SZ

Vekové zloZenie prijimatelov SZ

Pocet

od 40 rokov do 59 rokov

od 60rokov do 74 rokov

12

od 75 rokov do 89 rokov

nad 90 rokov

celkom

24




Tab. &.3: Stupne odkazanosti prijimatelov SZ

L. IL. II1. IV. V. VI.

Prijimatelia 0 0 0 0 0 24

Poslanie a ciel’

Zariadenie socidlnych sluzieb /ZSS/ Dotyk v Medzilaborciach poskytuje socidlne
sluzby pobytovou celoronou formou podla zakona ¢. 448/2008 o socialnych sluzbach
0 zmene a doplneni zédkona €. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zékon)
v zneni neskor$ich predpisov a v sulade s VZN PSK ¢. 72/2019 o ur€eni sumy uhrady za
socialnu sluzbu, o spOsobe jej urCenia a platenia Vv zariadeniach socialnych sluZzieb
v zriad'ovatel'skej poOsobnosti PreSovského samospravneho kraja. Zariadenie poskytuje
socialnu sluzbu 40 prijimatelom, z toho 10 prijimatelov v ¢asti DSS a 30 prijimatelov je
V $pecializovanom zariadeni. Tito prijimatelia si odkdzani na pomoc inej fyzickej osoby
V oblasti sebaobsluznych ukonov, pri zakladnych socidlnych aktivitdch a potrebuju nepretrzity
dohl'ad po celych 24 hodin. V Specializovanom zariadeni sa poskytuje socidlna sluzba
fyzickej osobe, ktord je odkdzand na pomoc inej fyzickej soby, jej stupet odkazanosti je
najmenej V podrla prilohy ¢. 3 a ma zdravotné postihnutie, ktorym je Alzheimerova choroba,
Parkinsonova choroba, demencie rozneho typu etiolégie. V domove socidlnych sluzieb sa
poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe, ktora je odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby a jej
stupent odkazanosti je najmenej V podla prilohy ¢. 3 zdkona o socialnych sluzbach, alebo
fyzickej osobe, ktord je nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupent odkazanosti je

najmenej Il podla prilohy €. 3 zakona o socialnych sluzbach.

Hlavnym cielom ZSS DOTYK je zabezpe€it kvalitnl starostlivost’ s humannym a
etickym pristupom k prijimatel'om, vytvorit’ tak pocit domova, sikromia v sulade s ochranou
a reSpektovanim l'udskej dostojnosti, l'udskych prav a zdkladnych slobdd tak, aby nase sluzby,
ktoré prijimatelom poskytujeme sa ¢o najviac priblizovali k eurépskemu $tandardu. Usek sts
starostlivosti o klienta pozostava z odbornych zamestnancov a to socialnej pracovnicky,
sestry, inStruktorov socialnej rehabilitacie, opatrovatelov a upratovaciek. V nasom zariadeni

pristupujeme ku kazdému prijimatel’'ovi individudlne, citlivo a profesionalne. Zabezpecujeme




im nielen zakladné fyziologické potreby, ale aj pocit istoty, bezpecia, prijemnej atmosféry,

pocit domova, zmysluplné naplnenie dia aj duchovné vyzitie.

V priebehu roka 2020 bolo do zariadenia celkovo:

- prijatych: 5 prijimatel’ov,
- odisli: 2 prijimatelia,
- zomrelo: 8 prijimatel’ov.

Poskytované sluzby

V zariadeni sa poskytuji odborné ¢innosti ato: socidlne poradenstvo, socialna
rehabilitdcia, oSetrovatel'skd starostlivost’, obsluzné c¢innosti ako ubytovanie, stravovanie,
upratovanie, pranie, zehlenie, udrzba bielizne a Satstva, a d’alSie ¢innosti ako pracovna terapia,

zaujmova Cinnost’ a tischova cennych veci.

Stravovanie

Pocas celého roka sme pripravovali jedlo v stlade so zdsadami zdravej vyzivy.
Poskytovali sme 5 druhov jedal ranajky, desiata, obed, olovrant a vecera, pre diabetikov aj
druhd vecera. Prijimatelia maju moznost’ odoberat’ raciondlnu stravu a diabetickl. Strava sa
pripravuje na zaklade jedalneho listka. Jedalny listok zostavuje stravovacia komisia. Jej
¢lenom je aj zastupca prijimatel’ov. Pri zostavovani jedalneho listka sa prihliada na pestrost’
poskytovanej stravy, t.j zabezpecenie optimalneho privodu energie a zivin vo forme bielkovin,
tukov, cukrov, vitaminov, mineralnych latok a vody primerane k veku a zdravotnému stavu
prijimatel'ov. Mobilnym prijimatel'om je poskytovana strava v priestoroch jedalne priamo pri

kuchyni, imobilnym a t'azko pohyblivym prijimatelom sa podava strava priamo pri 16Zku.

Cena celodennej stravnej jednotky
Racionalna strava 3,26 €

Diabeticka strava 4,08 €



Pocet porcii odobranej stravy za rok 2020

Druh stravy Ranajky Desiata Obed Olovrant Vecera Il. Ve€era
Racionalna 12 608 10 672 12 608 10 672 12 608 0
Diabeticka 707 707 707 707 707 707
Zamestnanci 0 0 4967 0 0 0
Spolu: 13 315 11 379 18 282 11 379 13 315 707

Vol'nocasové aktivity

Zivot a dianie v zariadeni v roku 2020 bolo ovplyvnené a poznadené pandémiou Covid
19. Kvoli protipandemickym opatreniam boli v zariadeni zruSené pravidelné bohosluzby,
spoloCenské akcie, kolektivne aktivity, tiez vychadzky klientov a navStevy. Vol'nocasové
aktivity v naSom zariadeni zabezpeCovali 1 soc. pracovnik a 3 inStruktori socialnej
rehabilitidcie. Nasim prijimatelom sa persondl venoval individudlne a podl'a potreby, a tiez
podl'a schopnosti a moznosti prijimatel'ov. Prijimatelia si bud’ sami organizovali svoj vol'ny
Cas, alebo si aktivity vyberali z tyzdennych planov, ktoré vypracovali soc. pracovnik a
inStruktori socidlnej rehabilitacie. Tiez mali moznost’ chodit’ pracovat’ do zahrady, alebo sa
poprechadzat’ po parku v areali zariadenia.

V lete, ked” sa uvolnili opatrenia, boli v zariadeni povolené navstevy aj vychadzky
prijimatelov.

Pre prijimatelov boli pripravené rdézne pohybové aktivity ako pravidelné cvi€enie, hranie
kolkov, loptové hry a iné. Tiez sme zorganizovali 2 opekacky, a posedenie so zmrzlinou .
Podarilo sa nam zorganizovat’ pravidelnu Senior olympiadu, ktora sa konala v septembri za
pritomnosti naSich priatel'ov zo Svidnika, zo zariadenia Senior dom - SVIDA.

Ked’ze sa na Slovensku zacala zhorSovat’ situacia v stuvislosti s koronavirusom, bolo nam PSK
PresSov, nariadené pravidelné dvojtyzdiiové testovanie klientov a zamestnancov na Covid 19.
V zariadeni boli znovu zakazané navstevy, vychadzky klientov.

04.12.2020 pri pravidelnom testovani na Covid 19 boli zisteni prvi 4 pozitivni
prijimatelia, ktori boli ihned’ izolovani od ostatnych. 07.12.2020 bolo pozitivnych d’al§ich 17
prijimatelov, 09.12.2020 to uz bolo 27 prijimatel'ov. Preto bola zariadeniu Regionalnym
uradom verejného zdravotnictva, nariadend povinna karanténa. NaSe zariadenie sa uzatvorilo.
Bol vytvoreny 9 ¢lenny Covid tim, ktory sa skladal z 6 opatrovateliek, sestry, soc.
inStruktorky, upratovacky. Tento tim sa o naSich prijimatelov staral 24 hodin denne.

Karanténa bola ukoncena 04.01.2021.




Prehl’ad udalosti a aktivit realizovanych v roku 2020

Takto sme privitali rok 2020

Oslava narodenin — februar 2020




Sijeme riuska — marec 2020

Praca v zahrade

— april 2020




Pravidelna rozcvicka — maj 2020

Pohybové

aktivity klientov
—jun 2020



Opekacka — august 2020
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Priprava na Vianoce — december 2020

Covid tim

Vyhodnotenie st’aZznosti na poskytované socialne sluzby

V roku 2020 sme neevidovali ziadne st’aznosti.
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3. PREHCAD A PLNENIE ZDRAVOTNEJ A OSETROVATEL'SKEJ
STAROSTLIVOSTI

Zariadenie zabezpec€uje oSetrovatel'sku starostlivost’ v spolupraci s Agenturou domacej
osetrovatel'skej starostlivosti /ADOS/ v spolupraci so sestrou a zdravotnym asistentom. V
ramci oSetrovatel'skej starostlivosti sa zariadenie a jeho odborny personal podiel'al na jej
zabezpeCovani s ciefom predizit a skvalitnit Zivot prijimatelom. Prijimatelia maju
zabezpecenu pravidelnt oSetrovatel'sku starostlivost, ktort v nasom zariadeni vykonavaja 2
sestry a 10 opatrovateliek. VSeobecni lekari, ktori maju v evidencii naSich klientov
vykonavaju preventivne prehliadky priamo v naSom zariadeni raz za 6 mesiacov, alebo podl'a
potreby klientov. Pravidelne raz v mesiaci zariadenie navstevuje psychiater. V pripade potreby
su prijimatelia odvazani sanitkou na odborné vySetrenie.

Nase sestry zabezpecovali v zariadeni pravidelné testovanie na COVID 19 antigénovymi

testami. Realizovali vakcinaciu proti chripke, ked’ zaoc¢kovali 18 prijimatel’ov.
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4 PREHIAD A PLNENIE PERSONALNYCH STANDARDOV

Organizacna Struktura ZSS DOTYK, Medzilaborce

Riaditel’
Veduci aseku starostlivosti o Vediuci aseku stravovacej Veduci tseku ekonomiky a
klienta prevadzky vnutornej prevadzky
1. Tim Veduci tseku stravovacej Referent — ekoném, hospodar,
prevadzky 1 sprava majetku 1
Socialny pracovnik 1 Kuchar 3 Referent — G¢tovnictvo 1
InStruktor socialnej Pomocna sila v kuchyni 1 | Referent — personalistika 1
rehabilitacie 1,5 Vodi¢ — udrzbar — kuric 1
Sestra 1 Pracovnik v pracovni 1
Opatrovatel’ 5
Upratovacka 1
2. Tim Rekapitulacia — pocet zamestnancov: 30
Socialny pracovnik 1 Riaditel’ 1
InStruktor socialnej Usek ekonomiky a vniitornej prevadzky 5
rehabilitacie 1,5 Usek starostlivosti o klienta 19
Sestra 1 Usek stravovacej prevadzky 5
Opatrovatel’ 5
Upratovacka 1 Predklada: PhDr. Igor Magera, PhD, riaditel' ZSS DOTYK,

Medzilaborce
Schvalil: Odbor socialny PSK

Organizacna Struktura nadobuda platnost’: 1.1.2020
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Systém odmenovania zamestnancov ZSS DOTYK je v stilade so Zakonom ¢.553/2003
Z.z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov, v zmysle ustanoveni § 13 a §118 Zakonnika prace.

Prepocitand priemernd mesacna hruba mzda na jedného zamestnanca v ZSS DOTYK
k31.12.2020 je vo vyske 955,39 Eur. V priebehu roka boli vyplatené dve odmeny pri
zivotnom jubileu / 50rokov/

Pocet zamestnancov podl'a zaradenia:
Z poctu 29 zamestnancov k 31.12.2020 je:

- odbornych zamestnancov 16
- ostatnych zamestnancov 13

Cerpanie socialneho fondu bolo formou prispevku na stravovanie zamestnancov
Vzdelavanie zamestnancov v roku 2020

ZSS DOTYK podporuje zamestnancov vo vzdelavani v oblastiach, ktoré pomdzu pri
skvalitiovani poskytovanych sluZieb pre prijimatel'ov formou externych a internych Skoleni v
ramci
ZSS.

Prehl’ad vzdelavacich aktivit a a pocet ich acastnikov za rok 2020:

Nazov vzdelavacej aktivity Pocet ticastnikov
- Semindr -Povinnosti mzdovej uctovnicky 1
- Supervizia /kvalita poskytovanej socialnej sluzby/ vSetci zamestnanci
- Preskolenie OOPP a BOZP vSetci zamestnanci

- Vzdelavaci program
/ osobnostny a socialny rozvoj odborného pracovnika/ odborni zamestnanci

V suvislosti s vyskytom ochorenia COVID -19, sposobenej koronavirusom SARS-
CoV-2 a z dovodu jeho d'alSieho Sirenia a na zaklade usmerneni vydavanych v priebehu
celého roka MZ SR sme sa d’alSich Skoleni a seminarov zicastiiovali iba online formou.
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5 EKONOMICKE UKAZOVATELE POSKYTOVANIA SOCIALNYCH SLUZIEB

ZSS DOTYK Medzilaborce je rozpoctovou organiziciou, ktora je napojend na
rozpocet zriadovatel'a, ktorym je PreSovsky samospravny kraj. Tvorba, Gpravy a Cerpanie
rozpoctu bolo v priebehu roka 2020 nésledovné:

Prehlad vydavkov podla zdrojov

v €
Vydavky Zdroj [Funkéna |Rozpocet Rozpocet Cerpanie
klasifikacia | schvaleny upraveny rozpoctu

Bezné vydavky

Mzdy 111 |1012 - 16 150 16 149,15
Poistné a prispevok do poistovni |111 {1012 - 5 466 5 466,85
Material 111 |1012 - 5420 5420
Bezné vydavky spolu ZF 111 27 036 27 036
Mzdy 41 1012 281 697 305 568| 305 568,43
Poistné a prispevok do poistovni |41 1012 116 528 123849 123 848,28
Cestovné nahrady 41 1012 400 80 80,40
Energie, voda, komunikacie 41 1012 3 466 2624 2 624,20
Material 41 1012 9 000 19 488 19 487,91
Dopravné 41 1012 4 140 3 538 3 537,62
Rutinna a Standardna udrzba 41 1012 1200 1347 1 347,43
Sluzby 41 1012 7 794 6219 6 201,04
BeZné transfery 41 1012 3 460 5173 5172,40
Bezné vydavky spolu ZF 41 427 685 467 886| 467 867,71
Mzdy 46 1012 42 000 42 000 42 000,00
Energie, voda, komunikacie 46 1012 24 900 24 719 24 718,13
Material 46 1012 37 000 36 756 36 755,93
Rutinna a Standardna udrzba 46 1012 3000 2379 2 379,35
Rutinna a Standard. udrzba budov |46 1012 1900 1761 1 761,20
Sluzby 46 1012 5200 6 385 6 385,39
Bezné vydavky spolu ZF 46 114 000 114000, 114 000,00
Material 72f (1012 - 5961 5 960,50
Beziné vydavky spolu ZF 72f - 5961 5 960,50
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v €

Vydavky Zdroj [Funkéna |Rozpocet Rozpocet Cerpanie
klasifikacia | schvaleny upraveny rozpoctu
Kapitalové vydavky - 67 000 49 298,52
Projektova dokumentacia 20 1012 - 3 360 3 360,00
Rekonstrukcie a modernizacie 20 1012 - 40 191 40 190,52
Kapitalové vydavky spolu ZF 20 - 43 551 43 550,52
Profesionalna priemyselna pracka 41 1012 - 7 000 5748,00
Kapitalové vydavky spolu ZF 41 - 7 000 5 748,00
1./ INVESTICNA AKCIA:
»Rekonstrukcia vzduchotechniky-kuchyna*“ 60 000 €
Dokoncenda investicia zo ZF 20: 43 550,52 €
2./ INVESTICNA AKCIA:
»Profesionalna priemyselna pracka* 7 000 €
Dokoncena investicia zo ZF 41 RF: 5 748 €
3. PrehPad prijmov v ¢leneni podla zdrojov financovania
Prijmy Zdroj |Rozpocet Rozpocet Plnenie rozpoctu
schvaleny upraveny
Prijmy za poskytované sluzby 46 114 000 114 000 131 301,44
Za stravné 12/2020 46 - - 493,92
Prijmy spolu ZF 46 114 000 114 000 131 795,36
Za stravné 72f - 5961 5960,50
Prijmy spolu ZF 72f - 5961 5 960,50
PRIJMY SPOLU 114 000 119 961 137 755,86
Vysvetlivky:

zdroj 41-prostriedky VUC, zdroj 46-vlastné prijmy ZSS, zdroj 72e-prostriedky prijaté z poistného plnenia, 72f-

prostriedky prijaté z uhrady stravy
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4. Stav a pohyb majetku a zavazkov

Stav na bankovych uc¢toch k 31.12.2020

@ Socialny fond SP 219431€
@ Depozitny uéet SP 46 082,77 €
@ Darovaci uéet SP 35,75 €
€ Depozitny v Prima banke 435,67 €

ZSS Dotyk Medzilaborce nevlastni, len spravuje majetok, ktorého vlastnikom je Presovsky
samospravny kraj. U¢tovna hodnota majetku k 31.12.2020 je 1 317 350,21 €.

Dlhodoby hmotny majetok vE€
Budovy 1095 142,26
Stavby 77 373,88
Samostatné hnut.veci /stroje,pristroje,zariadenia,technika,inventar/ 67 119,58
Pozemky 27 730,86
Dopravné prostriedky 47 823,63
Obstaranie  dlhodobého hmotného majetku  /nedokoncené 2 160,--
investicie,projekty/

V roku 2020 sme technicky zhodnotili budovu v hodnote 43 550,52 €, nazov investi¢nej

akcie:
- ,, Rekonstrukcia vzduchotechniky-kuchyna“ 43 550,52 €

5. Ekonomicky opravnené naklady

PRIEMERNE EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY ZA ROK 2020

/na 1 registrované miesto/mesiac/

vE€

Druh poskytovanej socialnej sluzby Domov socidlnych Specializované

sluzieb /DSS/ zariadenie /SZ/
Forma socialnej sluzby celoro¢né pobytova celoro¢né pobytova
a) mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 654,12 679,70
b) poistné na verejné ZP, socidlne poistenie a
povinné prispevky na starobné dbéchodkové 233,41 242,55
sporenie platené zamestnavatelom
¢) tuzemské cestovné nédhrady 0,16 0,17
d) vydavky na energie ,vodu a komunikacie 55,34 57,50
e) vydavky na materidl okrem reprezentacného 100,61 104,54
vybavenia novych interiérov
f) dopravné 7,16 7,44

g) vydavky na rutinnd a Standardnu udrzbu okrem
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jednorazovej udrzby objektov alebo ich casti a 11,11 11,54
rieSenia havarijnych stavov

h) Najomné za prendjom nehnutel'nosti alebo inej

veci okrem dopravnych prostriedkov a Specialnych 0,- 0,-
strojov, pristrojov, zariadeni,techniky,naradia a

materialu

1) vydavky na sluzby 23,94 24,87
j) vydavky na bezné transfery v rozsahu

vreckového, odstupného, odchodného, nahrady 10,47 10,88
prijmu pri docasnej pracovnej neschopnosti

Zamestnanca

k) odpisy hmotného majetku a nehmotného

majetku podla Uctovnych predpisov, o ktorom

poskytovatel’ socialnej sluzby uctuje a odpisuje ho 61,85 64,27
ako uctovna jednotka

Priemerné EON za rok 2019 spolu: 1 158,17 1 203,46

Kratkodobé pohPadavky

K 31.12.2020 organizacia eviduje pohPadavky v celkovej vyske 17 623,19 € z toho:
-pohl'adévka za stravovanie zamestnancov v mesiaci december 2020 vo vyske 239,20 € je v
lehote splatnosti

-pohladavky po lehote splatnosti ako rozdiel medzi ¢iastocnou a plnou thradou u siedmich
prijimatel'ov poskytovanej socidlnej sluzby v celkovej vyske 16 328,90 €, prijimatelia st bez
majetku, vdcSina z nich nema pribuznych, ktori by za nich uhradili nedoplatok predpisanej
uhrady, ktory kazdy mesiac narastd na uvedenu vysku pohl'adavky

-pohl'adavky-predpis preplatku za vyuctovanie plynu rok 2020 je vo vyske 1 055,09 €.

Kratkodobé zavazky

K 31.12.2020 organizacia eviduje kratkodobé zavizky v celkovej vyske 47 848,84 €.

St to zavizky voci dodavatelom za dodavky potravin a sluzieb 12/2020 vo vyske 1 727,32 €,
zavizky z miezd a platov za mesiac 12/2020 spolu vo vyske 46 082,77 €, nepouzité dary na
ucte 372 — transfery a ostatné zii€tovania vo vyske 35,75 €.

Vsetky zavizky su v lehote splatnosti.

Dlhodobé zavizky k 31.12.2020 st v sume 2 194,31 € a su to zavizky zo socialneho fondu.
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6 HOSPODARENIE A NAKLADANIE S MAJETKOM INVENTARIZACIA
majetku, materidlovych zasob, pokladne, cenin, pohonnych hmét, zaviazkov a
pohl'addvok k 31.12.2020

Majetok Stav k Prirastky Ubytky Koneény stav k
31.10.2020 31.12.2020
Budovy 1051 591,74 € 43 550,52 € - 1095 142,26 €
Stavby 77 373,88 € - - 77 373,88 €
Pozemky 27730,86 € - - 27 730,86 €
HDM 11494321 € - - 11494321 €
Spolu 1271 639,69 € 43 550,52 € - 1315 190,21€
DHM +DNM 81 666,73 € 8914,10 € - 90 580,83 €
OTE 6 670,26 € 203,72 € - 6 873,98 €
Spolu 88 336,99 € 9117,82 € - 97 454,81 €
1.
Stav materialovych Fyzicky stav Uétovny stav Rozdiel
zasob k 31.12.2020 k 31.12.2020 k 31.12.2020
Cistiace potreby 821,10 € 821,10 € 0€
Kancelarske potreby 712,78 € 712,78 € 0€
Udribarsky material 53,97 € 53,97 € 0€
Zdravotnicky material 51,00 € 51,00 € 0€
DHM 0€ 0€ 0€
OOPP 34,80 € 34,80 € 0€
Postel’na bielizen 0€ 0€ 0€
PHM 151,87 € 151,87 € 0€
Potraviny 1749,26 € 1749,26 € 0€
Spolu 3574,78 € 3574,78 € 0€
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Pokladne Fyzicky stav Uétovny stav Rozdiel
k 31.12.2020 k 31.12.2020 k 31.12.2020
Pokladiia 0€ 0€ 0€
Pokladiia - prijmova 0€ 0€ 0€
Spolu 0€ 0€ 0€
Inventarizacia pokladne bola v roku 2020 vykonana 4 krat.
V.
Ceniny Fyzicky stav Uétovny stav Rozdiel
k 31.12.2020 k 31.12.2020 k 31.12.2020
PoStové znamky 98,65 € 98,65 € 0€
Spolu 98,65 € 98,65 € 0€
V.
Zavizky Fyzicky stav Uktovny stav Rozdiel
12/20 k 31.12.2020 k 31.12.2020 k 31.12.2020
Uket 321 172732 € 1727,32€ 0€
Faktiry
Uket 379 583,13 € 583,13 € 0€
ZavizKky z miezd
Utet 336 16 793,14 € 16 793,14 € 0€
Zavizky - odvody
Uket 342 3401,13 € 3401,13 € 0€
Zaviazky - dan z miezd
Uket 331 25305,37€ 25305,37€ 0€
ZavizKy — Zamestnanci
Spolu 47 810,09 € 47 810,09 € 0€
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VI.

Pohladavky Fyzicky stav Uétovny stav Rozdiel
12/20 k 31.12.2020 k 31.12.2020 k 31.12.2020
Stravné - zamestnanci 239,20 € 239,20 € 0€
Uhrady - prijimatelia 16 328,90 € 16 328,90 € 0€
Spolu 16 568,10 € 16 568,10 € 0€
VILI.

Na zaklade navrhov dielCich inventarizaénych komisii predlozila hlavna
inventarizaéna komisia navrh na vyradenie neupotrebitelného majetku z OTE v hodnote
482,51 EUR, DHM v hodnote 563,75 EUR, HDM v hodnote 2 503,05 EUR.

Inventarizacné komisie vykonali inventarizaciu majetku zodpovedne, objektivne a

zistili, Ze pri porovnani fyzického a uc¢tovného stavu nie st rozdiely.
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7 KONTROLNA CINNOST

V roku 2020 neboli vykonané kontroly z Regionalneho tradu verejného zdravotnictva

na stravovaciu prevadzku a kontrolu ubytovacej ¢asti ZSS DOTYK.

8 USPECHY ZARIADENIA, INOVACIE A VIiZIA

,,Vaz si starca i vtedy, keby zo stareckej slabosti zabudol svoje vedomosti.“

Tato veta vyjadruje naSu viziu, hodnoty, smerovanie a zameranie, ktoré sa
vykrystalizovali posobenim zariadenia, cielovou skupinou PSS a potrebami poskytovania
socialnych sluzieb v ZSS DOTYK. Chceme kazdodenne davat uctu, lasku, pohodu
a zmysluplny zivot l'ud’om, ktori v jeseni Zivota osameli alebo sa stali nemohucimi, odkézani
na pomoc inych.

»,Mat rad a milovat’ fudi, to je celé tajomstvo a asi jediny recept na Stastie”.

Jan Werich

Schvalil: PhDr. Magera Igor, PhD
riaditel’ ZSS DOTYK
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